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Hjalmar Stromerskolan i Stromsund organiserar ungdomsgymnasium och kommunal
vuxenutbildning. Féljande rapport for gymnasieskolan utgar fran uppfoljning och
analys av verksamheten och dess undervisning.

Verksamhetens organisation

Hjalmar Stromerskolan ar en kommunal gymnasieskola beldagen i Strémsunds kommun.
Skolan har cirka 260 elever fordelade pa fyra hogskoleforberedande program
(Ekonomiprogrammet, Samhallsvetenskapsprogrammet,
Naturvetenskapsprogrammet, Teknikprogrammet) och sju yrkesprogram (Barn-och
fritidsprogrammet, Forsaljning och serviceprogrammet, Vard- och
omsorgsprogrammet, Byggprogrammet, Fordons- och transportprogrammet,
Industritekniska programmet, El- och energiprogrammet) samt
Introduktionsprogrammet. Skolan har en relativt hog larartathet, fem forsteldrare och
en elevhélsa som bestar av specialpedagog, skolkurator, skolskdterska och studie- och
yrkesvagledare.

Personalens gemensamma arbete sker i amneslag och programlag. Arbetslagen traffs i
snitt var 14:e dag och bedriver pedagogiskt utvecklingsarbete, organisatoriskt
utvecklingsarbete och marknadsforingsarbete. Yrkeslararna tillsammans med
bitradande rektor och representanter fran branschen, deltar dessutom i programrad.
Programraden ar ett forum dar det lokala naringslivet, branschorganisationer och
representanter fran skolan traffas och ser 6ver utbildningen och nuldget inom
branschen.

Elevhélsan traffas en gang i veckan i elevhalsteamet EHT(), dar deltar dven
skolpsykolog och skolldkare utifran behov. Syftet ar att arbeta forebyggande och
halsofrdmjande sa att eleverna nar sina mal. Darutdver traffas EHT tillsammans med
mentorerna en gang i veckan for att behandla elevarenden.

Forutom pedagogisk personal har skolan en rektor och tva bitradande rektorer pa
gymnasiesidan samt en enhetschef for administration, cafeteria och IT.

Lokala politiska prioriteringar

De lokala politiska prioriteringarna som skolan arbetat med under lasaret redovisas i
tabell 1 och 2.



Tabell 1. Andel elever som uppndtt gymnasieexamen. Utgdngspunkten ér Skolverkets statistik fér riket
och statistik frdn skolans eget elevregister fér Hjalmar Strémerskolan. Till avgdngselever riknas elever
med gymnasieexamen och elever med studiebevis ddr eleven fatt betyg (A-F) i programmets samtliga
kurser.

Hjalmar Stromerskolan

Examenstyp 21/22 21/22 22/23 22/23 23/24 23/24
Antal Andel med Antal Andel med Antal Andel med
examen examen examen
Hogskoleforberedande examen 19 100 % 29 85% 17 77%
Yrkesexamen 59 95 % 52 93 % 43 93%
Totalt antal avgangselever 78 96 % 81 90 % 60 88%
Riket
Examenstyp 21/22 22/23 23/24
Andel med Andel med Andel med
examen examen examen

Hogskoleforberedande examen 91,7% 91,4% 91,3%

Yrkesexamen 89,6% 89,4% 89,5%

Totalt antal avgangselever 91,0% 90,7% 90,7%

Hjalmar Stromerskolan har i jamférelse med riket likartade resultat sett over en
tredrsperiod for de hogskoleférberedande programmen. Inom yrkesprogrammen har
Hjalmar Stromerskolan ett jamnare och battre resultat jamfért med riket.
Statistikunderlaget ar litet pa studieférberedande program vilket innebar att fatalet
individer ger stora svangningar i resultaten. Att vi har ett nedatgdende resultat pa
hogskoleforberedande program beddéms dnnu for tidigt att dra nagra generella
slutsatser ifrdn men det kan vara en tillfallig nedgang kopplat till nagra fa individer.
Toppresultatet lasar 21/22 skulle kunna ha kopplingar mot pandemin.

Tabell 2. Meritvdrden fér ldsarets avgdngselever.

Lasar HJS Totalt HJS Kvinnor  HJSMdn  Riket Totalt = Riket Kvinnor = Riket Madn
23/24 13,4 13,7 13,2 14,4 15,0 13,9
22/23 13,4 14,3 12,7 14,5 15,1 13,9
21/22 13,7 14,3 13,4 14,5 15,1 13,8
20/21 13,9 14,8 13,3 14,5 15,2 13,8
19/20 13,6 14,2 12,6 14,4 15,1 13,8

Hjalmar Stromerskolans meritvarden ar generellt lagre an i riket. Det beror till stora
delar pa att vi har hogre andel elever pa yrkesprogram jamfort med riket och att fokus
dar ligger pa att nd examen snarare an att konkurrera for vidare studier. Skillnaden
mellan kvinnor och mén ar mindre pa Hjalmar Strémerskolan ar i riket vilket kan bero
pa att vi har hog andel kvinnor pa vara yrkesprogram.



Nationell malsattning

Den nationella malsattningen sager att i gymnasieskolan far varje elev en utbildning av
hog kvalitet som ger eleven goda mojligheter att inhamta, utveckla, fordjupa och
tillampa kunskaper och varden samt ger en god grund for yrkesverksamhet och
fortsatta studier. Utbudet av utbildningar ar anpassat till ungdomars efterfragan och
arbetsmarknadens behov av gymnasialt och eftergymnasialt utbildade personer.

Foljande redovisning, delmal 1 — 4 utgar fran Skolverkets nationella kvalitetsverktyg.
Malsattningar, delmal, indikatorer, verksamhetens forutsattningar ska bidra till starkt
utveckling och ldarande, hojda kunskapsresultat, 6kad kvalitet och en mer likvardig
utbildning inom det svenska skolvasendet.

Delmal 1: Varje elev fullfoljer gymnasieskolan

Andel (%) elever Hjalmar Hjalmar Hjalmar Riket totalt Riket totalt Riket totalt
som uppnar Stromerskolan = Strémerskolan = Stromerskolan = startar 2019 | startdr 2020 | startar 2021
gymnasieexamen  startar 2019 startar 2020 startar 2021

Inom tre ar, pa 70,8% 74,2% 75,0% 81,4% 81,4% 81,4%
hogskole-

forberedande

program

Inom fyra ar, pa 79,2% 84,7% 84,8%

hogskole-

forberedande

program

Inom tre ar, pa 80,7% 78,7% 68,5% 75,8% 75,9% 74, 7%
yrkesfor-

beredande

program

Inom fyra ar, pa 89,5% 79,3% 78,6%

yrkes-

forberedande

program

Inom fem ar, 21,8%

elever som borjar

pa ett intro-

duktionsprogram

och gar over till

ett nationellt

program

Andelen elever som uppnar examen skiljer sig at mellan yrkesprogram och
studieforberedande program pa Hjalmar Stromerskolan. Det &r generellt sett fler
elever som nar examen pa yrkesprogram, dven jamfort med riket. Andelen elever som
nar examen ar lagre pa hogskoleférberedande program bade i jamforelse med
yrkesprogram och med 6vriga riket. Vad detta beror pa ar i nuldget svart att exakt
beskriva men det kan vara sa att vi tappar de mer studiemotiverade eleverna till andra
kommuners hogskoleforberedande program. Faktorer som kan vara intressanta att
undersoka framat ar ingangsvarden fran grundskola, psykiskt maende och arbetssatt
och metoder pa aktuella programmen.



For delmal 2 - 4 aterfinns resultatet for Skolinspektionens enkat i sin helhet via
Skolinspektionens hemsida, https://www.skolinspektionen.se/skolenkaten/resultat-
fran-skolenkaten/. Skolinspektionens varden som redovisas nedan ar sa kallade
indexvarden, det vill sdga det sammantagna medelvardet for tva till fem fragor inom
samma frageomrade. Svaren varierar fran 0 (stammer inte alls) till 10 (stammer helt
och hallet). Hjalmar Stromerskolan ges maojlighet att delta i Skolinspektionens enkat
vartannat ar och da med arskurs 2.

Delmal 2: Varje elev far en utbildning som praglas av trygghet och en
undervisning som praglas av studiero

Trygghet och studiero Hjalmar Hjalmar Hjalmar Riket
Stromerskolan | Stromerskolan = Stromerskolan = totalt
2022 2023 2024 2024
Elevers upplevelse av trygghet ar 2** 8,7 - 8,1 8,4
Elevers upplevelse av studiero ar 2** 6,4 - 5,8 6,4
Elevers upplevelse av skolans arbete 6,1 - 5,7 6,2
med att forhindra krénkningar ar 2**
Pedagogiska personalens uppfattning 6,6 - 6,2 6,9
om trygghet**
Pedagogiska personalens uppfattning 7,5 - 7,6 7,3

om studiero**
(**) Skolinspektionens varden dr medelvadrden av svar fran olika frageomraden dar svaren varierar fran
0 (stammer inte alls) till 10 (stammer helt och hallet).

Eleverna pa Hjalmar Stromerskolan upplever relativt god trygghet bade sett 6ver tid
och i jamforelse med riket. Elevernas upplevelse av studiero har tidigare legat i paritet
med riket men har sjunkit en del i senaste undersékningen. Anledningen till detta
haller skolan pa att undersdka narmare genom samtal med referensgrupper. Elevernas
upplevelse av skolans arbete att férhindra krankningar ar lagre nu an tidigare och i
jamforelse med riket. Samtidigt har det genomforts férebyggande arbete och antalet
anmalningar har inte 6kat. Har behover skolan bli battre pa att informera eleverna om
insatser och dess syfte.

Personalens uppfattning om trygghet har sjunkit en del och kan delvis forklaras av en
Okad forstaelse och insyn i vad otrygghet kan vara och vilka eventuella hotfulla
situationer som kan uppstd. Okad forstdelse och insyn har givits i en stor
utbildningsinsats i hot och vald. Den stora skillnaden i elevers och larares uppfattning
om studiero ska understkas narmare genom samtal med referensgrupper och nedslag
i verksamheten.

Riket
totalt
2023

8,4
6,4
6,0
6,8

7,4

Riket
totalt
2022

8,7
6,4
6,3
7,0

7,6


https://www.skolinspektionen.se/skolenkaten/resultat-fran-skolenkaten/
https://www.skolinspektionen.se/skolenkaten/resultat-fran-skolenkaten/

Delmal 3: Varje elev far en undervisning som ger den ledning och stimulans
eleven behover for att kunna na sa langt som mojligt i sitt larande och sin

utveckling
Stimulans Hjalmar
Stromerskolan
2022
Elevers upplevelse av stimulans ar 2** 5,5
Pedagogiska personalens uppfattning 6,3

om stimulans**

Hjalmar

2023

Hjalmar Riket Riket
Stromerskolan Stromerskolan @ totalt totalt

2024 2022 2023
5,6 5,8 6,0

6,6 6,9 6,8

(**) Skolinspektionens varden dr medelvarden av svar fran olika frageomraden dar svaren varierar fran

0 (stammer inte alls) till 10 (stammer helt och hallet).

Eleverna pa Hjalmar Stromerskolan har likt eleverna i riket en mer negativ uppfattning
kring stimulans i undervisningen an vad larare pa Hjalmar Stromerskolan och i riket
uppfattar. Detta ar nagot vi behéver undersdka narmare samt arbeta for att starka
undervisningens kvalité. Stimulans &r ett omrade som innefattar manga komponenter
men skolans stravan ar att pa basta satt bemota varje individ och sikta mot en
undervisning som forbereder ungdomarna for vart moderna samhille.

Delmal 4: Varje elev som ar i behov av stod far det stod den behdver
Hjalmar Riket Riket
Stromerskolan = Stromerskolan = totalt totalt

Stod Hjalmar

Stromerskolan

2022

Elevers upplevelse av stod ar 2** 6,0

Pedagogiska personalens uppfattning 6,5
om stod**

Pedagogiska personalens uppfattning 4,4

om sarskilt stod**

Hjalmar

2023

2024 2022 2023
6,0 6,0 6,6

6,8 7,2 7,1

4,4 6,6 6,5

(**) Skolinspektionens varden dr medelvarden av svar fran olika frageomraden dar svaren varierar fran

0 (stammer inte alls) till 10 (stammer helt och hallet).

Hjalmar Stromerskolan ligger lite under rikssnittet gdllande bade elevernas och
lararnas upplevelse av stod. Daremot har skolans pedagogiska personal en markant
lagre uppfattning om sarskilt stod jamforelsevis med riket. Har behover vi utreda om
det beror pa minskad kunskap och upplevelse eller om det beror pa andra faktorer.

Fakta om verksamheten

Elever

Antal elever totalt

- varav flickor

- varav med utlandsk bakgrund

- varav med foraldrar med eftergymnasial utbildning

- varav hogskoleférberedande program

Typ av matt

261
47,0%
23,0%
43,0%

24,9%

Riket
totalt
2024

6,1

6,9

Riket
totalt
2024

6,7
7,1

6,7



Elever Typ av matt

- varav yrkesprogram 61,7%
- varav introduktionsprogram 13,4%
Personal Typ av matt
Personal totalt 77
- varav rektorer 3
- varav larare 50
- varav studie- och yrkesvagledare 1
Larare, kvinnor 41,90%
Larare, med pedagogisk hogskoleexamen 53,80%
Larare, med specialpedagogisk hogskoleexamen 0%
Larare, tillsvidareanstallda 49,40%
Forsteldrare och lektorer 5
Antal elever per larare 5,2
Antal elever per studie- och yrkesvégledare 261

Hjalmar Stromerskolans skapar goda forutsattningar for eleverna att genomfora sina
studier. Skolan har en hog larartathet men en relativt 1ag andel legitimerade larare
vilket bland annat beror pa att vi har en stor andel yrkeslarare dar legitimation inte ar
ett krav. Skolan uppmuntrar all obehorig personal att utbilda sig for att na behorighet
och legitimation och 6ver ett langre perspektiv sett har flertalet larare, under sin
anstallning, utbildat sig och natt behorighet och legitimation. Skolan riskerar dock varje
|asar att ha en stor omséttning bland larare da en relativt stor andel inte har
tillsvidareanstallning. Med detta riskerar skolan att tappa kontinuitet i
utvecklingsarbetet och ga miste om god erfarenhet och yrkesskicklighet. Noterbart ar
ocksa att vi har en larare som nu utbildar till specialpedagog och som under sin
utbildning dven deltar i skolans elevhalsoarbete. Skolan har dven en specialldrare
under utbildning.

For att uppna kvalité i undervisningen behovs bade kunskap och erfarenhet. Skolans
forutsattningar for likvardighet och kvalité ar goda men det som skulle kunna paverka
negativt ar att vi i nuldget inte har en fullt utbildad specialpedagog pa plats, nagot som
kan paverka det kompensatoriska uppdraget.

Med tanke pa att skolan har en relativt 1ag andel eftergymnasialt utbildade
vardnadshavare kan ett antagande vara att vi behover arbeta dnnu mer med studie-



och yrkesvagledning. Goda forutsattningar for det arbetet finns da skolan har relativt
fa elever och en heltidstjanst som studie- och yrkesvagledare.

Det relativt laga antalet elever per larare beror pa att antalet elever pa skolan de
senaste aren har sjunkit. Da antalet program inte minskat har antalet larare inte
kunnat félja samma utveckling. Dock har vi farre larare idag an for nagra ar sedan.
Detta till foljd av att larare som valt att avsluta sin anstallning till viss del inte har
ersatts med nya samt att vi nu anvander oss av en organisation med heltidsmentorer
fullt ut.

Maluppfyllelse

Syftet med ett systematiskt kvalitetsarbete ar att synliggéra vad som gors, varfor det
gors och vad det leder till. Ett val fungerande kvalitetsarbete ar avgérande for att
kunna framja alla elevers utveckling och larande. Det standiga arbetet med att utveckla
verksamhetens kvalitet bedrivs i en cyklisk process som innehaller olika faser. Faserna
har har delats in i "Hur blev det?”. ”Var ar vi?”, ”Vart ska vi?” och "Hur gor vi?”.

Maluppfyllelse fran foregdende lasar — hur blev det?

| foregaende lasars kvalitetsredovisning for gymnasieutbildningen hade Hjalmar
Stromerskolan ett hogt antal formulerade mal. Uppfoljning av dessa finns pa sidan 9.
Kommunstyrelsens presidium, skolchefen och skolledningen har nu tillsammans
beslutat att forandra arbetsmetoderna och redovisningssatten for skolans
kvalitetsarbete. Forandringsarbetet genomfoérs med hjalp av Skolverket och det
pagaende riktade stodet.

Resultatanalys fran foregdende lasar — var ar vi?

Lasarets resultat, Skolinspektionens enkdtundersokning, Skolinspektionens tematiska
granskning inom omradet sexualitet, samtycke och relationer samt gymnasiereformen
GY25 ligger till grund for den analys vi gor. Vi har identifierat ett antal omraden dar vi
behover fordjupa oss och analysera var vi befinner oss och vart vi bér ta oss och med
hjalp av vilka metoder. Exempel pa dessa omraden finns inom delmal 1-4 samt en
undervisning som matchar kraven inom omradet sexualitet, samtycke och relationer.

Prioriterade mal for innevarande lasar — vart ska vi?
Foljande mal ar framtagna utan inbdrdes ordning.

Mal 1: Utbilda och skapa organisatoriska forutsattningar for GY25.
Hur mats malet? Utvardering inom kollegiet och avstamning med utbildare.

Mal 2: Undersoka hur vi kan fa en battre studiero pa skolan och skapa en samsyn inom
omradet mellan larare och elever.

Hur méats malet? Genom Skolinspektionens enkatundersdkning.

Mal 3: Kartlagga hur stimulerade skolans elever &r i var undervisning och skapa en
samsyn inom omradet mellan larare och elever.



Hur mats malet? Genom Skolinspektionens enkatundersokning.

Mal 4: Félja den upprattade planen for att ta skolan till den niva som Skolinspektionen
fastslagit att vi bor nd inom omradet sexualitet, samtycke och relationer och darefter
folja upp att vi haller den nivan éver tid.

Hur mats malet? Genom enkadtundersdkningar och andra indikatorer sasom
referensgrupper bland larare och elever.

Mal 5: Arbeta med att utveckla den pedagogiska kvalitén (har inryms dven mal 1-4).
Hur méats malet? Genom resultaten och Skolinspektionens enkdtundersokning.

Handlingsplan for innevarande lasar — hur gor vi?

Mal 1: Folja den upprattade utbildnings- och implementeringsplanen som finns for
GY25. Foretaget Gothia kompetens haller i utbildningen och den genomférs
tillsammans med 6vriga kommuner i regionen.

Mal 2: Skolledning, EHT, @mnes- och programlag analyserar underlaget i
undersokningen och tar tillsammans med referensgrupper med elever fram acceptabla
nivaer for studiero samt metoder for att vi ska na och uppratthalla dessa. Nivaerna ska
ligga i paritet med riksnivan.

Mal 3: Skolledning, EHT, @mnes- och programlag analyserar underlaget i
undersokningen och tar fram, tillsammans med referensgrupper med elever, en
gemensam syn pa vad som ar stimulans i undervisning. Darefter hittas metoder for
larare och elever for att na och uppratthalla acceptabel niva av stimulans, en niva som
ska ligga i paritet med riksnivan.

Mal 4: Efter den tematiska granskning inom omradet sexualitet, samtycke och
relationer folja planen som ar avstamd med Skolinspektionen for att utveckla,
implementera, utvardera och bibehalla acceptabel niva 6ver tid, en niva som ska ligga i
paritet med rikssnivan.

Mal 5: Genom att analysera mal 1-4 identifiera behov och metoder som behdver
utvecklas och implementeras. Skapa en kollegial samtalsmiljé dar pedagogisk personal
uppmuntras till samarbete for utveckling individuellt och kollektivt for elevernas basta.



Resultat for lasaret 2023 - 2024

Nedan redovisas resultat for lasarets mal med utgangspunkt i de omraden som redovisas i tidigare lasars kvalitetsredovisning.

e Mal som uppnatts beskrivs med ett JA i gron farg.
e Mal som till viss del uppnatts beskrivs med TILL VISS DEL i gul farg.
e Mal som inte uppnatts beskrivs med NEJ i- farg.

Omradei
kvalitetsredovisningen

Langsiktiga mal

Ska vara
uppnatt ar

Kortsiktiga mal for kommande lasar

Policy, planer och Policy, planer och riktlinjer ska andras nar lagen 2024 Analys av omradet och goéra malsattningen | JA
riktlinjer inom kraver det, nar malet kraver det. kand i verksamheten
verksamheten
Klagomalshantering Tillampa tydlig ansvarsférdelning i 2024 Analysera tidigare arenden for att kunna JA
klagomalsrutinen. na langsiktigt mal.
Krdankande behandling Verksamheten arbetar forebyggande i enlighet 2025 Uppdra at funktioner inom JA
och avstdngningar med aktuell forskning och samhallets utveckling elevhdlsoteamet att paborja arbete for att
for att minska krankande behandling och na langsiktigt mal.
avstangningar pa skolan.
Rektor och skolledning Ha goda kunskaper och férmagor att kunna 2026 Paborja att analysera tillsammans i JA

organisera och leda verksamheten med syfte att
uppna de av skolverket uppsatta mal och
skyldigheter samt uppna de av huvudmannen
uppsatta mal for verksamheten. Detta med
elevers, personals och ekonomiska faktorer med i
berdkningarna.

skolledningen vilka styrkor, férmagor,
kunskaper och utbildningsbehov som finns
hos skolledning i nulaget.

Paborja analys av mal som vi ar dlagda att
uppna.

Analysera vilka forutsattningar som finns i
verksamheten idag.




Paborja arbetet med att skapa en
gemensam bild av vad pedagogiskt
ledarskap ar och innebar.

Forsteldrare Forstelarare ska arbeta med identifierade 2025 Forstelarare skall fullfolja deras redan JA
pedagogiska utmaningar inom verksamheten. givna uppdrag.
Utbilda personal pa grupp och individniva.
Utveckla pedagogisk organisation.
Utvecklingsledare Utvecklingsledare byter namn till 2024 Beskriva programledarens roll i
programlagsledare och far en tydligare roll i verksamheten och tjansteférdela arbetet.
arbetet med att na de uppsatta malen for varje
program. Ska arbeta narmare skolledning.
Arbetslag Arbetslagen ska arbeta tydligare med och mot de 2024 Beskriva arbetslagens mer riktade TILL VISS DEL
av programmen uppsatta malen. malsattningar.
Personal Hoja andelen legitimerade larare, verka for att 2025 Forsoka 6ka motiverande faktorer for att TILL VISS DEL
personalen arbetar mer mot for verksamheten utbilda sig inom befintlig lararkar pa
gemensamt uppsatta mal. skolan Forsdka anstalla fler legitimerade
larare. Paborja implementering av
fortydligat arbete inom program och
amneslag.
Kompetensutveckling Hoja skolans pedagogiska formaga sa att det gar 2025 Skolledningen pabdrjar analys utifran TILL VISS DEL
att sakerstalla att alla larare har formaga och identifierade behov och insamlat material.
kunskap att mota elevernas behov av extra Paborjar utformning av utbildningsplan.
anpassningar och stod.
Individuell Varje medarbetare ska varje ar uppratta en Fortlopande | Sammanfatta RUS-samtalen pa JA
kompetensutveckling individuell kompetensutvecklingsplan eller ledningsniva och stdmma av sa alla
utvardera den pagaende planen med ndarmsta medarbetare har en individuell
chef. kompetensutvecklingsplan.
Rekrytering av elever till Andelen s6kande bland kommunens ak 9 ska 2025 Rekrytera fler elever till NIU, TILL VISS DEL
gymnasieskolan och uppga till minst 75 %. Skyttegymnasiet.
marknadsféring Ha en marknadsforingsplan som ar tydlig och som
foljer samhallsutvecklingen.




Revidera marknadsforingsplanen for
gymnasieskolan samt intensifiera
marknadsforingsgruppens arbete.

Nationella program Alla elever pa nationellt program nar examen. 2026 och | Analysera nulaget i den pedagogiska TILL VISS DEL
fortlopande | verksamheten. Ta fram faktorer i lararnas
Meritvardet for avgangselever ar minst lika hogt forutsattningar som paverkar positivt och
som i riket. negativt for mojligheten att na de
langsiktiga malen for examen och
meritvarde.
Uppfoljning av och insyni | Utvecklingssamtalen genomfors tva ganger per 2024 Arbeta vidare med planen fér mentorerna. | JA
elevernas utveckling och | lasar med elev, och nér elev ar under 18 dven Utbilda och anpassa rutiner och planer.
resultat med vardnadshavare.
Introduktionsprogrammet | Andelen elever som gar vidare till nationella 2025 Fortsatta utveckla JA
program ska 6ka till minst 35 %. introduktionsprogrammet med tyngd pa
organisation och pedagogiska metoder.
Betyg och bedomning Alla elever ar medvetna om vad de behover 2024 och | Revidera och darefter implementera JA
kunna for att na kunskapskraven i skolan. fortldpande | omddémesmall och hur lararna ska tanka
nar de satter omddémen.
Stod och extra Alla larare har kunskap och férmaga att ge 2025 Mentorer och larare forstar hur sina roller | TILL VISS DEL
anpassningar nodvandiga extra anpassningar och stod utifran hanger ihop nar det galler att kartlagga
elevens behov. och tillampa stod och extra anpassningar
for eleverna.
Modersmalsundervisning | Elever som har ratten till 2024 Fortsatt kartlaggning av behoven. TILL VISS DEL
och studiehandledning modersmalsundervisning ska ges den
mojligheten.
Franvaro Skolan ska fortsatt verka for att minska andelen 2024 och | Fortsatta utveckla metoder for att tidigt JA

franvaro hos eleverna.

fortlopande

fanga upp elever som inte narvarar i
skolan.




Normer och varden Hela skolans verksamhet ska utga fran en 2024 och | Fortsatta implementera elevdemokrati JA
vardegrund dar demokratiska varderingar och de | fortlopande | genom klassrad och elevrad.
manskliga rattigheterna foljs. Arbeta med vardegrundsfragor pa
mentorstid och i undervisning.
Elevernas ansvar och Eleverna i ak 1 utbildas och tranas i att arbeta 2024 Skolledning och mentorer foljer upp och JA
inflytande med elevdemokrati. Eleverna i ak 2 ska utvarderar arbetet med klassrad och
genomfora klassrad och elevrad med vagledning elevrad tillsammans med eleverna.
och stod av vuxna. Eleverna i ak 3 ska kunna
genomfora klassrad och elevrad med stéd av
vuxna.
Trygghet och studiero Samtliga, elever och personal, ska uppleva att 2024 Ordningsregler gas igenom och férankras | JA
Hjalmar Stromerskolans arbetsmiljo praglas av pa klassrad och elevrad.
trygghet och studiero motsvarande ett Skolans lokaler ses over for att skapa
indexvarde pa minst 9 gallande trygghet och trygghet och studiero.
minst 7 for studiero och ordningsregler. Lararna stottas i att ha ett tryggt och
lugnande ledarskap i klassrummen.
Elevhilsa Ett val utbyggt fraimjande- och férebyggande 2025 Arbeta pa ett mer systematiskt satt for att | JA
elevhilsoarbete. hamna i lagen dar forebyggande arbete far
plats.
Studie- och Utveckla samverkan med grundskolan 2024 Delta i arbetet med marknadsféring av JA
yrkesvagledning skolans olika utbildningar.
Samverkan med aktoérer Hjalmar Stromerskolan ar fortsatt certifierad 2024 Utveckla samarbetet med arbetsplatser TILL VISS DEL
utanfor skolan inom nuvarande omraden. och APL.
Ha programrad pa alla program.
Internationellt arbete Alla nationella program ska arbeta for att ha 2025 Fortsatt arbete enligt ackrediteringen. JA

internationellt samarbete i enighet med
kommunfullmaktiges beslut 2014.

Fortsatta uppmuntra fler i kollegiet till
internationaliseringsarbete.




Skolchefens kommentar

Lasaret 2023-2024 var ovanlig turbulent for Hjalmar Stromerskolans ledningsstab
med vakanser, sjukskrivningar och byten av bitrddande rektor. Med hart arbete
fran skolledningen och personal samt med allas goda vilja lyckades skolan dnda ta
sig igenom perioden och vi har nu en mer stabil organisation pa plats.

Lasarets resultat ar nagot lagre jamfort med tidigare lasar. Om detta ar en
nedatgaende trend eller mer av tillfallig art 4r dnnu svart att utldsa. Turbulensen i
ledarstaben kan vara en bidragande faktor men vi ska vara medvetna om att allt
som hander vart samhalle och i var omvarld ocksa paverkar vara ungdomar i form
av psykiskt maende, ambitioner och framtidstro med mera. Skolan befinner sig i
fas dar samtlig personal bidrar pa béasta satt for att moéta framtiden.

Vi ser med stor oro att kommunens elever i allt storre utstrackning valjer att séka
sig till andra gymnasieskolor. Ett krympande antal elever till de nationella
programmen innebar minskade mojligheter till ett brett programutbud och alltfér
sma klasser och grupper ar manga ganger problematiskt ur ett pedagogiskt
perspektiv. A andra sidan har vi den lilla skolans fordelar med alla de individuella
mojligheter det innebar. Hjalmar Stromerskolan behoéver ett val fungerande
marknadsforingsarbete, ett arbete som egentligen ligger utanfor skolans ordinarie
uppdrag. Under varterminen 2024 anlitades darfér kommunikationsbyran
Trampolin PR och samarbetet med dem fortsatter under innevarande lasar.

Den absolut viktigaste parametern for en skola ar undervisningen kvalité. Hog
kvalité medfor att eleverna lyckas med sina studier, resultaten blir goda och detta
medfor dven en god psykisk halsa. Hjalmar Stomerskolan haller hog kvalité i
manga delar men kvalitetsbegreppet i skolans varld ar ytterst komplicerat. Det ar
inte bara det som sker i sjdlva kunskapsinhdmtningen utan det ar allt som sker
inom skolans vaggar som paverkar. Darfor finns det hela tiden enormt mycket att
utveckla och forbattra. Vi lever dessutom i en foranderlig varld, en varld som
skolan ska forbereda ungdomarna for. Till detta kommer alla de férandringar som
vara styrande pa riksniva alagger skolan. Totalt sett ar skolan en ytterst komplex
verksamhet dar hela tiden nya pdbud paverkar. Onskvirt vore darfor att
mojliggora for ett lugn dar personalen ges mojlighet att systematiskt arbeta med
grunduppdraget, det vill sdga att verka fér god undervisning.

Vi ser ocksa med stor oro att antalet elever fran grundskolan som saknar
behorighet till de nationella programmen 6kar vilket medfér ett 6kande antal
elever till de individuella programmen (IM). Ett 6kat antal elever &ar ju i sig ett
positivt dilemma men det for ocks3, i det forsta steget, med sig ett minskat
underlag till de nationella programmen. Det medfor daven en grupp som ar an mer
resurskravande da flertalet av dessa elever ofta har olika diagnoser som skolan ska
bemota. Till detta tillkommer ofta problem med den psykiska hélsan, nagot som éar
valkant faktum. En fortsatt utveckling av IM-programmet ar darfor av yttersta vikt
men ocksa att det goda samarbetet med grundskolan ytterligare starks.
Elevhadlsoteamets arbete ar centralt for hela skolans verksamhet och det dr med



gladje vi meddelar att tidigare ars problem med att ha viktig personal pa plats i
form av till exempel skolskdterska, skollakare och verksamhetschef nu ar 16sta.

Till dagens moderna samhalle hor dessvarre en hel del vald. Darfor var arbetet
mot pagaende dodligt vald (PDV) ett prioriterat fortbildningsomrade under lasaret
2023-2024. Arbetet genomférdes med god hjalp av forvaltningens egna team fran
Resurscentrum (RC) och personal fran Mittuniversitetet (MIUN). Insatsen
mynnade ut i en skarp 6vning for all personal, med fiktiva elever dar en fiktiv
garningsman befann sig i skolans lokaler. | dvningen deltog ocksa samtliga
blaljusinstanser. Utvarderingarna av fortbildningsinsatsen har gett hoga resultat
och det gar inte att nog understryka vikten av att personalen har kunskap om hur
de ska forhalla sig om det varsta scenariot skulle bli verklighet.

Under innevarande lasar har Stromsunds kommun mdjligheten att delta i
Skolverkets riktade stod. Arbetet bedrivs bade inom skolan, i en arbetsgrupp med
bred representation, men ocksa pa huvudmannaniva tillsammans med presidiet.
Huvudsyftet ar att organisera ett val fungerande systematiskt kvalitetsarbete. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska standigt utvecklas och férst och framst gagna
eleverna pa basta satt men ocksa fungera sa att samtliga involverade kanner ett
stort deltagande och kan bidra med sitt engagemang och sitt kunnande. Det
riktade stodet kommer att mynna ut i det processtdod som de inblandade kommer
fram till att skolan ar i behov av. Processtodet kommer sedan att genomforas
under de kommande tva ldsaren. Processer av dessa slag tar tid och vi maste ocksa
vara beredda att ge skolan den tiden.

Hjalmar Stromerskolan har pabdrjat arbetet med nya rutiner for det systematiska
kvalitetsarbetet och da framfor allt arbetet gentemot huvudmannen (HM).
Foreliggande kvalitetsrapport for lasaret 2023-2024 har tagits fram i samrad med
Skolverket, Kommunstyrelsens presidium och utgar fran Skolverkets nationella
kvalitetsverktyg och kommer att utvecklas i linje med de synpunkter samradet
inom det riktade stodet ger. Rapporten ar en del av den nya fordjupande formen
av uppfoljning mot HM som framgent dven ska ske i form av rektorsdialoger och
verksamhetsbesok.

| manga delar bedrivs en mycket bra verksamhet i gymnasieskolan i Stromsunds kommun. Av
rektors sammanstallning framgar att av de 25 mal som sattes upp for ldsaret 2023 - 2024 har
endast ett mal inte natts alls. 16 av malen har uppnatts helt medan resterande 8 &r paborjade
och till viss del dven uppnadda. Det systematiska kvalitetsarbetet ar alltsa i hog grad aktivt och
fortsatter att utveckla verksamheten pa ett positivt satt.

Alla ar vi nog 6verens om hur viktig Hjalmar Stromerskolan &r for Stromsunds
kommun. Hur var framtida gymnasieskola ska se ut ar dock en helt annan fraga. Vi
star infor stora utmaningar dar vi maste samarbeta for att fora var fina
gymnasieskola in i framtiden pa basta mojliga satt. Med minskat elevunderlag
foljer helt naturligt ett krympande programutbud och att har planera fér en mer
langsiktig hallbarhet &r ett absolut maste.
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